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A ATA DE REUNIAD o
I_'E-'#B-JE"I'I"I.I"il.'-il: ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA ACIF/CDL. il
LOCAL.: SEDE DA ACIFICDL. N DATA 04/08/2017 |
INICIO: 17:00h  TERMINO: 19:30 H CUSTO DA REUNIAD: - X - |
| COORDENADOR DA REUNIAO: Ney Bernardes Nepomuceno

DECISOES/COMUNICACOES/INFORMAGOES: '
Aps quatro dias do més de agosto de 2017, em primeira convocagdo as 17h:00 |
horas, na sede da ACIF-CDL, realizou- se a abertura da assembleia extraordinaria |
s0b a presidéncia do Presidente Glauber Alves da Mata, com gualguer numero de
associados conforme previa convocacdo estatutaria, com a presenca dos,
associados da entidade presentes Nao houve numero suficiente para instalacao |
da secdo, pelo qual mativo o Presidente da CDL, solicitou aos presentes que!
aguardassem a 18h00, horario fixado para segunda instalagéc As 18h00 foi |
mstatada em 2% convocagao a assembleia sob a presidéncia do Sr Glauber Alves |
da Mata. assessorado pelo advogado Ney Bernardes Nepomuceno — assessor
Juridico da ACIF/CDL, o gual fez a leitura da pauta da assembleia que trata da
Alterag3o do Estatuto da CDL em consonancia com a determinacdo da FCDL -
Federagao das Camaras de Dirngentes Lojistas, explanou a obrigatoriedade da/
adequacgao do novo documento dando ciéncia a todos das alleragtes realizadas na
'sua integralidade, gue na seguéncia realizou a leitura do novo Estatuto acs
|presentes, e colocou em aprovagdo para assembleia, ndo havendo nenhuma |
objecao ao documento, ¢ qual foi aprovado por unanimidade. Apos a aprovagao. o |
Presidente Glauber Alves da Mata, agradeceu a presenga de todos e declarou o
encerramento da secao e determinou a lavratura da presente para constar

| 2
ALTERACAO DO ESTATUTO DA CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS |
DE FRUTAL-MG

CAPITULO ]

DA DENOMINACAD, SEDE, FORO, OBJETIVOS E DURACAD

Art 15, A Clhmara de Dingentds Lojistas de Protal-MOL doravante designadn Entidade ou CI, pessoa
Juridica de diveno privado, msonia oo NP sob o o 200043063 000 1-32, comsede ¢ Toro oo cidade de
[ Frugal- Estado de Minas Gerits, @ uma msocisgdo oiv il sem fins econdmicos. sem Fillagio polivee-paridin s
| Crin redeghigsa, et durivao por iemgn indeternianado, ¢ e pod Tinalclode
I
| Ampirar, defender. ortentar, colignr ¢ reprosentar, no Grobiate Werritoriil de sub it i munidipel, s seus
I]I."Eltll'l'h:ll"i interesses ¢ de seus. assocudos Jumte gus Podercs Pubiicos, dglusive perante o Judiciaro. i

| qualidade de substituto processua!, na forma dos disposstives legais ¢ constitugionais,




¥
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ML Aempresas do comércio em gernl, I:Imuu:lnr:i 00 servipos ¢ profissionns hiberais, além de cooporar oom is
autoridndes, mssociagdes e entidades de chisse, em twdo o gque imeresss, diretn e indiretamente, A
comunidade;

IV Manter ¢ desenvolver dbividades ¢ agles instibidionas, em espediial o SPC - Sendivo de Protlegho s
Crédito, purd empresas lojistas, gmpresas do comérgio em geral, empresis prestitdoras de servigus ¢
profissionais liberais, medinnte recuros espei (foos,

Y. Acompanhar ¢ promover os imiciativas Jogislativas, estimulando as gue possam contribuir para o
desenvolvimento do comercio lojists ¢ combatendo as que ferem os inferesses da classe;

VI Camprir € fiizer cumpric os estatutos da Contederngio Magional de Dirigentes Lojistes (U0 ¢ da
Foderngho das Cimaras de Dingentes Lojistas de Minas Gerass (FCDLMG), bem como as resplupies.
regiulamentos, decisdes de seus onglos:

Vil Defender o principio da liberdnde o compa palitics, sob o forme de demoemcin, e no campa
DAL, O primado da livee imiciativa € da livre concorréndig

VI Participar guando convenignie. como integrine d¢ qualquer dreio para o qual sefa convidada oe
e

IX, Zelar pars gue seus Associados ndo contrariem os inferesses o finalidades ds Entidade,

2 1% Essa BEnndsde ¢ parte integranie do sistema representative da FUDL-MO &2 gual ¢ hilinde ¢ tem swimis |
muaero diretrizes por ¢stn orientadas .
g 1% I principio fundamental do Sistema CNDL, a forma confederariva, organizadn em rés esleras, quas |
sepum, o lederml representadn pela CNDIL, o estsdual pela FCDL-MG & o munsepul pela CDL |

Art 2% A condiglo de assodimdo ¢ intransferivel, sende dqust s dasoviados ndo respondem, nem selidang nem |

subsidinniamente, pelas obngagdes contriidas em nome da Entidade. !

|
CAPITULO 11

DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E SUAS OBRIGACOES
SECAQ - DUS ASSOCIADOS

Ark 3% 580 condighes para admisado o categora de Assocada:

I Ser pesson natural ou juridica com atividade associativa ou sindical, econdmicy ou profissional |
reconhecidas, bem como entes despersonificados reconhecidos em lel, podendo admitie owtms Gategorss, de |
weordo com o Fstatuto da U e FCRE-MG do Reaubomento Naciomal de SPC ou do Regimento Inemao |
da UL

11 Ser o empresa ¢ sews dirgemtes. iddieos ¢ Sicos, pessonl ¢ profissionalmente, na pritics dos gos da vida
empresarial, espinto comunitirio, de colsboragin ¢ conceituados de acordo com s padrdes acenos. pela
comunidade empresarnal,

L Pagar para g entidade, o valor gstabetocido pela Direlorip Execubiviecoma laxn de admsssio, s houver,
IV, Ter a sua proposta de sdmissio aprovada pela Direions Execotiva ou Conselho Superior, podendo ainda
cortferir poderes au Uerente Exccutivo da entidade, para este fim

Parcagrafo anice. U associado se farn representar indivodoalmenie, por um de seus sooios, o por preposto,
desde que com sty manienhs sirouls empresaticn

Art. 4%, A CDL poders implantar dNoacleos de Dirigentes Logistas (NDLs) em Municiplos limitrofes. em que
nai existam CDLs, mediante comunicagae o FUDL-MG atendendo o8 segmmes requisitos.

L. o subserigdo de solcilagho par criagio de wm oovo NOL deve ser pssinadd oo minimo por [0 (des)
|r.'|r||:|n:'5:|~:- mercantis, de prestigdo de servives, instiulgies finanedimms. e ou profissionais liberais dom |
atvidades regulamentades em lel, so podendo existir uim ND em cidn Municipio:

1L em ndo havendo CDL no Municipio, o NDL ali exastente. ao atingsr 13 (gquinze) associados podera :iﬂrl
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desde gque com este mantenha vineulo empregativio,

Art. 4% A CDL poderd implaniar Nucleos de Dingenies Lojistas (NDLsyem Municipios limitrofes. em que
o existam COLs, mediante comunicagio a FODL-MO atendendy os seguimles reguisitos:

L a subscrigho de solicitaclo pars craglo de wm novo NDL deve ser assinadis o minimo por 10 1 des)
gunpresas meranbs, de prestaglio de servigos. instiuigdes fnanceitas ¢ ou profissionas liberais com
atey idudes regulamentadas em lei, 5o podendo existic um DL em cada Municipio,

IL em ndlo havendo CDL no Municipio, o NDL uli existente, a0 atingir 15 (quinze) associados podera ser
transiormada em e CDL,

UL o eriagdo do nicleo deverd ter aprovigdo em revmie do diretona da CDL;

IV, &5 emprésas participantes dos NDLs obedeceriio sem restrigdes 0s critérios estabelecidos neste esmtulo
soial;

Wou UL vepgulamentard o cridgdo ¢ o funcionmingnto dos seus MDLs e deverd manter em sua dirgtoria am
Coardenados de MNIDLs |
V1 anualmente as empresis inegraines de ui SDL eal o elegdes gue serlo conduzidas pela CDL para
imlicr wm Comdenador do SDL. sendo que o8 1és nomes miss vodados serlo encaminhados em lista
Iriplice parn que a Diretorin da COL escolho e nomere o Coordenador do NDL;

VIL os NDLs tedio um Regimento e, sendo yue paru sun sulidade, sun elaborago ou qualquer
alieragio deverdo ser referendados pels Diretoria do CEL

VI o NDL podert estabelecer parn seus micgranies, contribugdes financeiras complementares para fager
fremte is suas promogdes ou projets, Estes recursos deverlo pamanecer em conta separcda, mas ne cuisa da
CDL. com movimentagdiv conjunta

X0 CODU tembém podern er ivveslinentos purs o mandtesgho die N ¢ poderd apoiar recursos
mediante apresentagdo de  proposties o progeos goe deverio e apresentados & sua Dircowria  pelo
Loardenador do Nucleo,

SECAQ 1 - DOS MREITOS E DEVERES

Art 5% 5o direitos do associados quands quites com suis obngigdes:

|, Utilizar os atividades ¢ aydes nstitucionais oferecidos pelo entidade, exclisivamente em beneficio priprio,
chi meordo com o HLig gatibelece o PRALHIMIRELTO BRI TG & FIEIES v EENiEs,

(1 Parricipair dos evemion istiugiongs promovidos pela entidmde. sempre gue convidada por sus Diretorin
L Partscipar das Assembleias da cmidude, apieseniando propostas ¢ sugesides,

IN Watar e ser votido nas Assembleias dn entidade,

W, Litilmr o8 nomes, marcas ¢ logomarcas do Sistema NI

Art. 6. E dever de cada Associndo
| Comprir as dispesicdes do esyduw, do regimento isferne ¢ demais nonmas emandds dos o |
campetentes;
I Acatar us deteririmogtes din Divetonia 1= seculivi,
HL Pagar em dia as contnibuigdes estatuiarus, federmivas ¢ confederativas, as mensshdades. produtos, agdes
mstitucionais, atividedes ¢ purticipagies em campaniias promacionais ¢ demais atividades desenvolvidas
peda entidade

SECAD 111 - DAS INFRACOES E PENALIDADES ,
Art. 7% 0 straso no pagamento dis contribuighes devidas pelos sssociados 4 CDL implecira mi suspensio
putomitics dos direitos decorrentes deste estatuto, o gue serd comunicado pela Entidade a0 associado
mnlrator. concedendo-the prazo para regularizagio do débito de acordo com o disposto o regimento interno

|.-tri. R, O associade poderd reguerer sua demussae, notlieando formal e presiamente o Entidade, com 30
ttrmta dias de antecedénciu, e desde que estgga em dig cum jodas as obrigagdes estatutirias @ regimentais,

Art.9", 50 justa causa pars a exclusio do Associado
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Y srite conseguéncins pars os envolvidos ¢ pary o CDL possa criar parn o Associpdo 0 imperativo ﬂ'r

ser quando Jmp-r:lbdn judicialmente ou guando se tratr de o delituoso, previsto em lei, ¢ a gravidade de |

consciengia de demineidar o T,

2] Vincular seu nome ¢ fungho a empréendimentos de cunho duvidoso e'ou o empreendimentos cujo
objeto sogial sejn ilicito, comprometer o imegridade do CDL e de seus administrsdores, atraves de seus alos
TR TES e

01} Disseminar mformagdes falsas ou enganosns ou permitic o difusio de noticias que ndo possam ser
comprivadas por meio de fatos conhecidos ¢ demonstniveis, ou emitir, intencionalmente, informagiio
rebevante pira o enbidade. oo, sinda. quebrir o sigilo acerca do conteado de debate, deliberacio. inlommagdo.
documento ou estralégm gue a LIDL enhe dedidido mpnter em segredo, salvo quando s¢ tratar de fate
delituoso previsio em lel, cujas conssquéneias possamn criar parn ¢ Associado o imperative de consciénela de
demuncid-lo;

U4} Manifestar-se, em nome da CDI., q'll-nl'ldl.'l v inhicado pelo Presidente. nos termos deste Estatuto;

{3} Infringic deliberagdes que digam respeito 4 vida imterni da CDL ou que violem suas normis L"EllillJlI.LI'IHh-
seu Codigo de Erica, Rt:glmmtm e Regulumentos Internos,

e Perder ou ndo deter qumsguer das qualidades tnerentes 8 condigfio de Associndo

07} Particapenr oe abividades on sedes que alenten conira o ¢lica, o moral. a bonestidade ¢ a dignidacdes da |
pesson humana.

1% A exclusio do Associado, nos termes desie artivw. serd efetivadn por mto do Presidente. medianie
ratificagio da Diretorm Executiva

1 - O Associado podera submeter ao Presidente ou 4 Diwetora Executiva pedido fundementado par c:-:L.Iu.';ﬂ-.l i
de qualquer outro Assogiado, observado o disposto no parderafo primeino deste artigo.

1% Comm o decisdo que determinar » excluosdo do Assocido ¢ assegurado recurso, pelo Associado
exeluids, sem el suspensivie, oo prado de U7 (sete ) dems do cdnen da desislo pelo Associady excluidn, |
enderecada & Dhiretorie Execativi, gue serfigspecinlmente conyocada pelo Presedente para EXRAMLITE- o

#3° Sen desligndo da CDL obedecida o procedimente previsto no 1Y o Associadd que ingamer ta prittiva
ou estiver enguadrado em qualiquer diss siluagdes previstos neste artigo, em gspecial tens U1 o U7 e tern
medintamente suspenso seus direitos estatutinios o assocudoe gue infrimgir o artigo %, b,

§4 O membros da Diretorin Executiva ¢ Conselho Fiscal estarfo sujeitos @s mesmas penalidades desia
sepitn

Ark 10 P gualgeer peni cominada o associado poderd recorrer o Dirglorig Execuliva, dentre do prazo de 8
toita) dias comados da ciensin da pena.
Puragrafo dnico A Dietora Execulivg decidicd nos 30 (ininta) dias subsequentes oo recebimento du
TECUISY, (R D 1Erd CRE 0 suspesiv g

CAPITLLO 1
s ORGAUS

Art 1L A Entdade possui os sepiinies ingaos:
| Assemblen Geral:

I Dirctori Executivi:

I Conselho Fiscal;

IV Conselho Superior,

Y. Diretoria BEspecial.

SECAD |- DBAASSEMBLELA GERAL

Art 12, A Assemblers Geral, formada pelos associndos da Entidade, em pleno gozo de seus direilos

estlallirios ¢ regimentis, reunir-se-8 sempee gue comveendu com pelos menos 10 (dez) dias de antecedeéngia,
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mdicando bocal, data e hora, competindo-the:

| Discutir & deliberir sobre maténas relevaites de interesse do comércio de Frutul:

1 Adterar ¢ estatute;

1 Drestituir 05 administradores,

IV Eleger a Diretorin Executiva ¢ o Conselho Fiseal;

¥ Aprovar as contis;

¥l Propor a dissolucho da Eniidade ¢ destingio do seuw parimonio, aprovads pels Diretoria Executiva,
ehserviado o I:|1-5|:II:I5h!| Ao artigo 12, alines “11:". da Lt iidmiene 953297,

8 1% - Ag convicipdes para o Assembleia Geral serbo feitas por meio de editul publicado em jormal de grande
circulagBo du Cidade de Frutal ou vin postal protocolsda. sendo vedads a inclusdo do flem o gque ceorrer™ ou
eapressdes equivalentes como assuno pautads

§ 2°- A Assemblein Geral serd comvocnda e presidida pelo Pressdente, quando destinada o tramr dos assintos
relacionudes nos ineisos 1 e 1L pebe presidente em @aercicn dis Conselhe Supernor quando destinuds a trata
das demais matérias previstas nos incisos 1L IV, V e VI, wdes do coput deste mrtigo ou minds convocsdsa por
15 dus Associados em gqualguer dos hipoteses cisdas neste parigrito

§ 3%« A Assembleia Creral serd instalpda em 1" convocagho com & presenca da maiorin dos associados, 0w em
2° convoeagflo, meln hom apds, com qualguer nimero, @ suas decisdes tomadas por maioria simples dos
votos dos Bssod indos presentes, réssilvada a observineia de quorum especial previsto em e

g 4" - A Assemblein Geral =2 reunied ordmanamente uma ver por anc. aié¢ 28 de fevereiro de cada ano, para
| aprovar ws contis do exercicio anterion . de s em tés anos, no més novemnbro, pars eleigho dos membros |
da Diretorin Executiva o Comselho Fisdal, sendu obrigationio d remnosaglo de 113 dos membros

g 37 = A Assemblea Geral Chrdmara prns eleser os membros da Diretonn Bxecutiva ¢ Conselho Fiscal, !-I:'I':I:l
convocada com pelo menos 20 {vinted diss de antecedenci

§ 6% - Nos casos dos meisos L 1L HE e V] do copar deste artigo, a Assembleis Geral serd convocada em |
carster extraordinario

SECAO 11 - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art 13 A Direiona Execdbivn da U amesrn de |.!Iq|pE|..'||l-;=\. i DIt g Frutal-MiL ¢ qulﬂpn-:;.tn por diretorio
dnica juntaments com o Associnglo Comercinl ¢ lndustrial de Frotal  com 07 membros, eleilos pela
Assemblenn Geral: sendo:

a) Presidente;

by Vice-Presidentes
1 17 lesourgin:
a) 2 Tesourera;
@ 1 Secraifinu,
1127 Secretario;

i) Dhretor Suplente.

§1° O Presidente nito podera ser eleitu por mins de 02 (duis) veses conseculivas pam o cango I
§2°% No case de olgom dirctor ter assumido o presidencin por mais de 01 (um) ane, poderi ser eleit

Presidenie piira & gestlo scgmie, sem dircilo s reclewdo prevista no 517 deste arbigo

& 3% N hipdlese de desttuigdo, inpedimenio, renun i ou lalecimiento do Présidente, o Yice-Presidenic serm

empossado antomaticamente na fungie Fresdente, independentemente de gualguer formalidade.

847, Ceorrénds concomitantemente & destituicho, o impedimento, 4 renincia ou Mdeciments do Vice-

presidente, o Presidente do Conselho Superior assamird interinumente. & deverd convocar Assembleia Cieral

Extruordinana no prazo de 60 (sessent) diws, para reahizagdo de nova eleigio, sendo o3 membros eliesios,




wdomaticamente empossados, independentemente do qualguer Fornialidade, rﬁp-::ilﬂd:-l a duregao do mancking |

dos membros substituidos,

B5". Fica suspensa o obhrigmoriedade de eleigio prevista no perdgrafo snterior, na hipdtese de o prazo pim
conclusio do mandato dos membros substituidos ser inferior s F20 (eento ¢ vinte) dias.

56", As vagas eventualmente existentes na Dirctorin Executiva, decorrentes da destituighio, do impedimento,
da renincia ou do falecimento de quuisquer dos seus demais membros, serio preenchidas no prazo 30 (trintg) |
dias da data que foram ceiginades, mediante indicagdo do Presidente, submetida a aprovegdo do Conselho
Superion, respedadn o duiagiio doomsndat dos mambros substituidos

Art. . O mendaro de Diretoria Executive ¢ de 03 itres) anos tende iniio em 1Y de Janeiro do ano
subsequente so  da  eleigho, sendo seus membros considerados  empossados  nutomaticamente,
independentemente de qualquer formalidede, ¢ encermando-se em 31 de Derembro do 3* (terceiro) ams de
mindato

Art. 15, A Diretoria Exeutiva reuni-see, g su sede ou Tora delo, medianig convocagdo dos seus |
membros pelo Pressdente sm exercion,

§1". A convocagio Gar-se-i com antecedéncia mintma de U5 {cinco) dias, mediante comunicagio so enderego
cletronico imtormado pelo diretor constaste oo codasare dn eotidade, ou mediante cana protocolizada.
mdicando data, local, horano ¢ pauta da reanifa

§2". As reunides do Diretoria Exccative somemte serdo instalpdas com o presenga mimima de 04 {quatro) |
membros e suns decistes serlo madas pela maora simples dos votos dos diretores presentes, prevalecendo
i visto do Presidente coma volo de desempate. quandi for o caso. I
83, A ausdncia ndo Justificada o 0% (cingo) reunides consecutivas acarrelard a0 memhbro da Diretoria
Executiva, sun automitiva destitugio do cango

4 0 membro do Diretora Excoutivi inadimiplente parg com a eéntidode terd suspenso o exercicio do cargo.
ate gue sepam regulorrcados vs debilos emeguestio

§&. Mantida a stuagdie de inpdimplénein pelo prieo superior o 60 (sexsentn) dias, ocorerd a destituigdo |
automaticy do diretos.

Art. T, 530 arribuigdies o responsabilidades da Dircrona Eaecutiva:

| Cumprir e fazer cumprir o estatute da Entidade, bem comoe propor sua alteragdio;
[} Gerir as atividades ¢ os recursos do entidade comi ehca, zelo ¢ dedicagdo, objetivando sempre alender aos |
ineresses ¢ b satisiugic dos Associndos:

[ Prospasr o Assembleia Ceral, o @selpsdo de Assoeido nes enmes da e I
IV Drefinir g politicas de agdo nstiivc ol ¢ de servigios prestados & comumidade:

¥ Desenvolver, aprovar, € manier produtos de inrenesse dos Associados. definindo suas respectivas politicas
de prego ¢ penalidades;

VI Definir valor das mensalidides, produes, aeies mstitucionods ¢ texas de adesdao, das penalidades & de
guaisguer outras contribuledes dos Associados em fuvor da entidade que entrario em vigor imediatamente;
VIl Propor ao Conselho Superior da entidade. por ruedes ustificndas, pianos de investimenios o serem
itplementados. no odo ou em pare. com base na captagdo de recursos fineneciros Juntos aos proprios
Agsociados @ outras instituiges piblicas oo privadas

VI Propor ao Conselho Superior da entidade. nome de pesson fisicn para admissfio com o fitudo de
Homiorario, ¢ I:'|||I-;;.ﬂ.-|.'| de seus relevamies sery s prestachns a enticide ow oo comercii:

IX Contratar empresa de suditoria externn, entre os indicadas pelo Conselho Fiscal, no prazo miximo de 30
firntah dess, contdos do data de recchimsento das indhengdes:

X Elnhorar ¢ aprovar o argamento anal di einti dade:

X| Countratar servigos profissionais de terceiios. obj@tivando o prestagio de assessoria e consultoria pary o
entidade ou pare seus Associados:

X1 Encantinhar para a Assembleia Geral. proposts de dissolugdo da entidade ¢ de destinagio de seu
petrman o com s aprovagdo de, pelo menos 28 de sews membros, apios para exerver o seu direilo de volar ¢ |
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e servatado,
KA Decadir subre exclusiio de Associudos, nos Casos previstos no am. &

Art. 17, Compete ao Presidente:

| Convoenr ¢ presidic as reunides do [Nretona Evecutiva:

Il Convocar resnifia extrasordingrin do Conselho Superor ou do Conseltio Fiscal da entidade, mraves dis

cormunicados expedindos pela secretana da enfidade

| [l Representar a Entidade, ativi ou passivimiente, em juizo oo fore dele, podendo delegar poderes i qualguer
pesson, canstiiundo procursdores pani o Tero em peenl. cspecilicanda i mandato os poderes, alos £ o praso

| e gue puderfio ser praticados;

||"-' Assinar, em comjunlo com o Vice-Presidente Administreativo-Financeiro, quuisquer documentos - que

envolvam responsabilidode pars Entidade;

¥ Submeter para o aproviglio da Diretorin Executva proposta para agquisicio de bens patrimonias ou

contratagilo de dividas que stinjam mais de 20% (vinte por cento ) do famrsmento médio bruto dos 03 (trés)|

ilfimos meses ineriores i agreseniagio do proposia:

VI Constituir procurador, delegando poderes exclusives pare movimentsr conts banciria, especificando |

banco, agénciy e nimero da conta-corrente ¢ condicioiando tal movimentagfio sempre & assimaturs o senha |

cogiunts gom o | Viee-Presidente Admunstrative Fingneeire da Enbdade;

VL eoordensr o desdmpenho de jodos os Vice-presidenies,

Wil comparecer pessoalmente ou designando substitutos aos atos e solenidades que a CDL deva

TEPresenbaar,

A1 reluiar suas avividades nas assemblens gerais on reumies do Conselho Superior ou Conselho Fiscal.

X presidir os reunides da Assembleds Cietul, ovdindens oo estrmordingria

Art. 18, Compete a0 Vice-Presidenic

| Syebstitiir o Presidente em sus sussie b ou imped s,

[l Coordenar o elaboragho de projetos do emidade sejam pars o implantagio, realizsgdo de caompanhiss
ﬂﬂﬂ“ﬂ'ﬂlﬂﬂﬂiﬁn 0l de novos FITL}'dl“lJ"S CAEIVIELYS,

[l Coordenar a eloboragio do orcamento anual da entidade ¢ scompanbar o seu CUMprimenio;

IV Assessorara Presidente nos assinlos de sun pasta ¢ documentos gie dizem respeito o sun area

Art, 9. Compete g0 Tesourgivo,

| Admimstrar gs recursos {inanceinos da entidode,

Il Coordenar as atividades relacionadas aos controles ¢ registros contdbeis. orgamentinios ¢ financeiros da
entidacle, visando qualidade e seguranga dos meamos ¢ das informegdes deles decomrentes, @ o cumprimento
dos prazox de prestagdes de contas ko Conselho Fiscal ¢ o Assemblein Geral, fixadas neste sstatuto:

I Assinar @m conjunto ¢um o Prosideims, duaisgugs documentos gue envolvam rl.‘ipl.'!ln:iﬂ.ﬂlild[ll'.‘lﬂ palri
Ennidide;

|V Coordenusr as arividades sdministetives de gpoio ao (uosionsmento da entidade;

V Coordenar & orientar as compras ¢ 8 utiliengie de movers, materisis, equipamentos de informitica ¢ de
IelecomunicayDes, sisbemss ¢ suprimeitios pur o enbidade, B comm g s manutengio;

V1 Fropor o Diretoris Executiva projetos de reformas ¢ melhoramentos de imdveis e instalaghies e coordenar
o gontrole do patrimdnio da entidode:

VIl Constituie procurador, delegando puaderes exclusivis pars movimentar conta bancaria. especificando |
hanco agém,'iu € nimero da conta-corrente 2 condicionundo tal movimentacho sempre o assinsura 00 seha
cobpbint wom o Presidente,

I Assessome o Presidente: nos assunbos de sun pastin, ¢ disiamentos gue disem respeito 4 sua drea,

Art, M0, Compéte no Segretario:
| = Lavratura das asas de assembleias ¢ reunides de diretoria convoiadas:
[l - Elaboragio ¢ expedigio de oficios diversos;




I - Elnboragdo de prutas di reunides de diretoris ¢ assembleias,

(1Y« Elabormgio ¢ envio de editais para publicagio,

YV - Elaboragdo ¢ envio de conviles pars autoridades g gasocudos;

VI - Assessorar o presidente ¢ diretoris duranles as reunides ¢ assembleias.

Art. 22 Compete ao Diretor Suplente substiuir 25 vigas eventuslniente existentes. decorrentes de
impedimento, auséncia, renmcia ou flecimente dos membros da Diretona Executiva, mediante indicagio do

presidente

SECAD i1 - DO CONSELHD FISCAL

Art. 13. O Conselho Fiscal sera formudo por 03 jués) membros elestos junimmente com a Diretora
Executiva pela Assembleia Geral. para um mandate de 03 ( Tres anos, permitida a reeleicio com # renovaio
minima de /3 de seus membnos

Art 24, 580 atrbuicdes do Conselho Fiscal:

| Analisar s demonstrativos comabets, imglusive balancetes mensais ¢ demais relatorios financeiros emitidos
| peli Entidade, acompanhando s evoluglio da sua liguides eeondmico-Mranceing ¢ do resultado oblido com s
utividades por ela desenvolvidas,

Il Indicar pura o Diretorin Executiva empresas de awditoria expermna idenicn ¢ encamente conceiteda, o ser
escallido pora o servigo de suditor i dos langamenios, docimentos ¢ demonstrativies contabeis e analisar os
relatonos emitidos;

I Conveear, por decisdo da maioria de seus membros, reunilo extraordindria da Direloria Executivi,
Conselho Superior ou Assemblen el

IV Reunir 02 (duas) veees por ane, ordisariamente, sendo uma reunido ate o dia 30 de margo de cada ano,
pura andlise do orgamente, do relatorio do empresa de audiioria externa, do balongo gerl ¢ do demonstrativo
{de resultados relativos ao exerciciv imedittumente anterion, emitindo parecer sobre as- contas du entidade
pisra andlise e deliberagio da Assemblein Geral, o outra st 31 de derembro de cada ano, pora andlise da
exceupio orgamentaria spresentada pela Enrgtoria Exgcutivi

| Art. 25, As reunibes ordindrias do Conselho Fiscal serfio convocadas pelo seu Presidente em exercicio,

{ArL 26 O Presidente do Conselho Fiscal ser eleito anuolmente. até 30 {irinta) dias apos sua cleiglio. peli
[ muestvrin de sens membros, cm reuniio convocnda eapecinlimeme parn sta (inalidade.

Art. 27, As reunides de Conselha Fiscal somente poderdo ser realizadas om s presenga de, pelo menos 07
(dmis) dod seus membros, ¢ serio feitas atraveés de comunicados por cantas expedidas pela sécrearia o
entidade, ou por fax, ou c-mail. parn seus membros. com antecedéncm minima de 5 (cinco) dias da data da
reanide, contende o local, data e hora da reunifio ¢ & paua a ser discutida ¢ deliberada

Parfigrafo Gnieo: As deliberactes do Conselbo Fiseal serio tomiadas pels maioria simples dos seus membros

SECAD 1V - DO CONSELHO SUPERIOR

Art. 28, © Conselho Superior ¢ um drgdo permanente ¢ moderador da CDL, tendo como membros 08 gx-
presidentes da CDL.
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Art, 29. O Presidente do Conselho Superior serd o alting ex-presidente da CDL com manddi
Pardgrafo dalco. Fleardo suspensos os direltos conferidos oo Conselheire Superior que estiver exercenda

cargo ma Diretoris Executiva ou Conselho Fiscal das entidgde

Art. 30 O Presidente do Consetho Supenor seri substituido pelo ex-presidente anterior nd séu mandato em
case de impedimento,

Art. 3L Sdc amnbuigdes do Consellio Superior

| Pronunciar-se sobre questdes inlenas ¢ externas que lhes forem submetidas pelo Presidente, Diretoria
Executiva, Consellio Fiscal ou Assembles Geral:

Il Convacar e presidir, atraves dé seu Presidente, as reumides da Assembleia Greral, quando destinadas a watar
iz alineas 11", “IV®, "V e “VI™, purdgralo 27 do Ar. |12,

I Analisar e deliberar quanio s eveituis reccinendisyios &0 Conselho Fiscal ou da empresa de auditoria
externg, mclusive aguelss relacionsdas com o cumprimento do srgamento anual da entidade, determinando,
Quinda [ar o caso, suspensio ou alleragio de politris ou de procedmentos praticados ou autorizados pela
[Diretoria;

IV Aproviir & compra ou vendas de movers, consin e o invorporiydes de pore. bem como b venda de
mearcas ¢ patentes de propricdade da entidude;

Vo oAutorizar o implutaglio de servigos cujs sateresa possibilite. expor ooentidade o riscos fimmnceiros,
IHJIhi':L‘LﬂIL'LI!dﬂ A& Neeessaris, lal autorssacdo de anplantacso & utilizacho de controles Inanceings especias
Bl abertura de conta bancdng especi e ¢ exclusiva pars movimentagdoe dos recursos dela advindos,

V1 Zelar pelo cumprimento deste estatuto, emitindo purecer sobre us olteragdes n serem submetidas i |
| Assemblem Gerl;

VI Funeionar como Conselho de Etiva guande deionado pels Diretoria Executiva, Uonselbo Fiscal ou ginda |
peba Assemblesa Cieral; [
VI Supervisionar, coordenar, presidir as eleigbes ¢ comissde eleitoral, bem como dar posse aos membros da
| Diiretoria Executiva e Conselho Fiscal:

I Manilestar-se sobre o deferimento ou indefernmenty dis chirpas concomentes, no prazo de 72 (setenta ¢ |
dias] horas contadiss: da datn die encermmeiiio parn Jesorigie, nos ermos do Capitulo 1Y deste gstatuio;
X Presedir a8 comissdes de sindicanei < éice

Art. 32, O Conselha Superior deliberarn por msionn sunples. com presenga de $0% (cinguenta por cento)
meis G {um) ce 5|:u5 membees, aenddi seas reumides sonyvocidas pebo seu Presidente ou por gualgquer gm de
seus membros, com 5 (¢inco) diss de smeceddngia, contendo o local, data ¢ hora da reunido e o pauta a ser
discunida e deliberada

'."rl".lf,".-’!.ﬂ Y - DAS DIRETORIAS ESPECIALS
Art. A3 O Presidente da DL pocler) nomens g O3 (1PEs] Lhretires 1 '\.Fh.-;;lil.i-_. g ruxde de mecessidadas avEpniErs ou
fernpurinas parn assunlos de miesesse do Movimenns | elisie sendi i dos Diretones abfiatoriaments Dhirenr da
COL Jovem do CL
Pardgrafo Gnkeo. Os direicses noimeidos 030 terto direio o voto ¢ podenks perticipar das rewmnifes di Diretoria elana, o
sonvite da Presidencia.
At 3400 Divetor da CEL Jowem tert suas atmbaigdes deftmidaos oo Estotute da CHEL & FOTHL MG

CARPITULD IV
DAS ELEICOES

ArL 35, As eleipdes dos membros da Diretori Executiva juntmente com o Conselho Fiscal serlio realizadas |
o mes de novembro pela Assemblein Geral




Art. Jo. Us cargos eletivos serho preenchidos medionte eleslio de uma chapa, podéndo concorrer lantas
quuntas se fnscreversm, desde que atendidas o5 exigéncins  deste estatuto, ndo podendo os candidatos
participar em mizis de uma chapa ainda gue parn cargos distintos

Pardgrafo anico. O carpe de Presidente nio poderd ser ocupade por muis de 02 (dois) mandotos
conseculivos

Art. 57, As chapas candidatas deverdo dar entradas do sen pedido de regastro no Secretaria da CPL medionie
protocale, gom antecedéncia minima de 15 (quinze) digs da data fixada par o3 eleiqdes,

Arl. 38 A inseriglo de chupa deverd swroapresentada com os nomes completos dos candidatos, sem
abrgviatura, a mzdo social ¢ CNP) dus empresas de gue participam ou representam ou regisiro no orgdo
representativo, conforine o caso, deserig@o do cargo ou lungdo postulados ¢ assinatura de todos seus
e renics,

| Art 3% 5o condgdes essencis parn candidutir-se oo cargo de Presadente ¢ Vice-Presidente:

L Ser associado ¢ Sociw Proprigtanio de empresa o pelo menos 03 (irés) anos que seia voltada para o
comercio em gersl ou prestiscio de servagos, em plemi otividede hi mais de 05 (cinco) anos ininterruplos @
que estejn associsda @ COL pelo mesino periodo;

11 Mao possuir sew nome vu de sua empresa registro de débito junto ao SPC

Art. 40. 580 condigdes essencuus parn candidaar-se pos demais gargos da Diretona Executiva ¢ Conselhy |
Fisenl du CDL

L. Ser associado e Socio proprietario de empress voliada pari o comergio em peral ou prestagio de servigos
em plena atividade ha mads de 02 odols) gmes inmlermeptios o el sstoln sssociadn o CI pelo mesme
periodo,

11, W&o possulr sew nome ou de sua empresa registro de débito junto ao SPC

Art. 41, Apos o deferimento da inscrigio da chapa pelo Conselho Superior. sern faculiado ao candidato a
Presideénte o acesso a8 informagdes sobré o slingho de cuda aim dos Assogindos candidatos das demals
chapos concormentes

Art, 42, Cada associado votar de forma sedrels, e umi gnca chaph completn, previamente registrada na
entidade. depozitando oo régistrando. Seu voloo et uima wrha, oo eguipamento elatrdnico. que serdo
digponibilizados pelo presidente da mesn parg este Gim, por 8 horas  consecutivas, ¢ontadas a partir do
orfrio de imigio do processo de velagie

Parderafo dnigo. F vedado o vote por procumnglio

Art. 43, Os volos serdo apurados imedistmmenle apds o encerramento da volnglio, por wma coamissioe de 9310
(trés) membros escrutinadores, designdos podo presidonte da mesa, escoliidos entre o5 presentes i
candidmtos; sendo considernda eleita a chapa mmis votada, |
Pardgreafo gnico. A crifério do Presidente do Conselho Superinn poderio ser designadas tantas comissdes
guantas forem necessirias

Art. #4. Em caso de empite, opos bosegumibs sotagdo. sers proclameda eleita a chapa encabegada pelo
candiddeto o Presidéncia gue tiver maior tempo de filiagio como ASSOCTABDO na entidade.

Arl. 45 Sende registrada uma 0 chapa. o sua ¢lewio podera ser realizada por aclamagio.

CAPITULO WV
SECAO |
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DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS E FONTES DE RECURSOS.

Art, 4b. As atividades desenvolvidis parm os associndos serilo regidas pela legislagio e disposigdes deste
estatuto ¢ rgulamento especiticos,
Purdgrafo dmico. Constitui fontes de recursos pam menutencho da entidade:

iy Contribuigfies mensais fixns pages pelos gisorindog |
b Contnbuigdes compartilhadas, referentes avs produtes ¢ demans atividades especificas desenvolvidas
€ prestaglas ans assogisdos:
) Rendas decorrentes de alugueis. aplicaydes finunceirs ¢ explonmgtes palrimoniais:
d) Doagdes de recurses decorrentes de convemos com pessoas juridicas de direite pablico ou privado:

el Rendas de indenizsgtes evenmmis;
i Ciutras recelbgs

SECAO I

Lhas Dospesas

| Art. 47, Uonstituem despesas di entidade:
]l- aquisicdo de bens movers e imoveis, veiculas, vilires ¢ difeitos:
|11 invesumentos em obras ¢ melhorminentos: [
[ ITL gonservando ¢ manuieiclo de bens exisienies.
| IV obrigapbes contraidas ¢ seus evenluais encargss ¢ poréscimos;
V. slarios de empregados. tecnicos, monitores ¢ denuis auxiliares especializados, inelusive granficagdes ¢
| comiases a que Nverem digiis por Torgs de lel, commato au canvengoes irnbalhises,
| W1 imipostos, faxas. contribuigies providenciinas ¢ deguris:
VIL squisigo de neaterial pari o pratwi de abiyidades sociaes da entidade,
| VIl alugueis, dgus, luz telefone. espoto, impostos predisis, tixas ¢ conribuigdes fxadas pelo poder |
publico:;
X, honararios pela prestagio de serigos
| X imscerpdes. viagens o estmbias de dirersies ¢ funciondrios @m convengdes: reunides. nssembleias ¢ carsos |
de treinamento de ingeresse da entidadk

ArL 4. Uks bens movers @oou imovels copy salorsep superor o 20 gvinig ) salarios minimos vigentles, se
poderia ser adguiridaos ou alienados medianie pennissdo expreca da Diretorie Executiva

CAPITULO V1

DAS DISPOSICOES GERALS

Art 49, F vedado remuneesr, distribuie rendis, resulados ou pirissdinie oios administradores @ aos
associndos, O que niy impede de serem ressarcidos dos despesas realizadas i servigo da Entidade. desde que
previd € expressamente autoriasda pelo Fresideme

At S0 Por mea de normas regimientans podem ser soresdentadas oo destocades competéncins e atnbuigles
dos diretores.

Art. 51, O cargos da Dhretona Exsecutva ¢ Conselho [ rseal ndo poderdo ser exercidos durante a campanhi
{eleitoral por ocupantes oo candidutos a areos @letvs dos poderes publicos. nos ambites municipal. estudual
| Tediral.




Paragrafo dnico, Nio poderd candidatar o nenhum vargo ehetiva, o titular ou representante de empresa |
associada, que ji tenha exercido qualguer fungido tn Diretorn Executiva ¢ Conselho Frscal, que em s
gestdo tenha-se registrado sos de improbidade administrativa de gualguer ordem, devidamente comprovados
pelos Conselhos Superior ¢ Fiscal g ainda por empresis de suditoria extems contritads,

Art. 52, Este estatuto entrur em vigor mn dute de aprovayie, revogadas us disposigoes ¢stalutarias anteriones

Frotaul=-Mis, 04 de agoste de 2017,

GLALBER ALVES DA MATA
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